ЗАТВЕРДЖЕНО

на засіданні секції

19 березня 2013р.

ПЛАН

роботи Секції розвитку стандартів професійної діяльності УАІБ
на 2013 рік

	№
	Назва заходу
	Термін виконання 
	Відповідальні

	1.
	Впровадження в КУА системи внутрішнього аудиту (СВА)
	
	

	1.1.
	Розробка проектів Рекомендацій щодо:

- організації внутрішнього аудиту в КУА;

- планування та виконання внутрішніх аудиторських перевірок
	Березень- травень
	

	1.2.
	Підготовка шаблонів документів КУА з питань внутрішнього аудиту,  а саме:
- звіту служби внутрішнього аудиту;

- посадової інструкції внутрішнього аудитора
	Травень –
червень
	

	1.3.
	Розробка проекту Правил функціонування системи внутрішнього аудиту КУА
	4 кв.
	

	1.4.
	Моніторинг проблемних питань здійснення внутрішнього аудиту КУА та організація їхнього обговорення учасниками секції з метою підготовки відповідних пропозицій щодо їхнього вирішення
	постійно
	

	1.5.
	Вдосконалення нормативного регулювання здійснення внутрішнього аудиту КУА
	постійно
	

	2.
	Впровадження в КУА системи управління ризиками (СУР)
	
	

	2.1.
	Підготовка проекту Методичних рекомендацій з впровадження в КУА системи управління ризиками (СУР)
	Квітень-травень
	

	2.2.
	Участь у обговоренні проекту Методичних рекомендацій по СУР на щорічній конференції УАІБ
	червень
	

	2.3.
	Розробка проекту Правил функціонування системи управління ризиками в КУА
	4 кв.
	

	2.4.
	Моніторинг проблемних питань запровадження та здійснення СУР КУА та організація їхнього обговорення учасниками секції з метою підготовки відповідних пропозицій щодо їхнього вирішення
	постійно
	

	2.5.
	Вдосконалення нормативного регулювання здійснення СУР КУА
	постійно
	

	3. 
	Стандартизація розкриття інформації для інвесторів ІСІ
	
	

	3.1.
	Розробка проекту методичних рекомендацій щодо розкриття інформації для інвесторів ІСІ
	3 кв.
	

	3.2.
	Розробка проекту методичних рекомендацій щодо розкриття інформації про ІСІ  та КУА на веб-сторінках КУА
	2-3 квартали
	


