Затверджено 
рішенням Загальних Зборів УАІБ 

від 14 березня 2019 року

Напрями розвитку

Української асоціації інвестиційного бізнесу

у 2019-2020 роках

У 2018 році відбулася певна стабілізація економічної ситуації, що вплинуло і на настрої інвесторів: кількість КУА залишилася незмінною – 296 (+10/-10), а ІСІ збільшилася на 89 фондів, зросли і активи в управлінні КУА - на 47 млрд. грн. до 310 млрд. грн.

Більшість законодавчих ініціатив у сфері регулювання фінансового сектору, які під гаслом впровадження євроінтеграційних реформ були зареєстровані у ВРУ, пропонували суттєве підвищення регуляторного тиску, звуження ринку, встановлення необгрунтовано високих вимог до учасників ринку та надмірно широких повноважень регуляторних органів, так і не були підтримані парламентом. Загальмувала і пенсійна реформа.

Враховуючи особливості «виборчого» 2019 року, суттєвих змін законодавчого середовища для ринку спільного інвестування не очікується. Проте має активізуватися процес підготовки проектів законодавчих актів щодо КУА та інвестиційних фондів, спрямованих на створення умов для функціонування ринку спільного інвестування на засадах, встановлених законодавством ЄС.  
При цьому буде посилено діалог із міжнародними організаціями з метою формування об’єктивного погляду на поточний стан і можливі кроки щодо розвитку фінансового сектору та інвестиційного клімату, а також вірогідні наслідки проектів змін у законодавчому та регуляторному середовищі.
Асоціація буде сприяти інтеграції українського фондового ринку до європейського ринку капіталу шляхом проведення експертиз проектів законів та нормативно-правових актів з питань функціонування ринку цінних паперів, інших фінансових інструментів,  корпоративного управління, захисту прав інвесторів та споживачів фінансових послуг тощо, в т.ч. тих, що готуються з метою транспонування норм Директив та Регламентів ЄС у законодавство України.

Також слід активізувати процес вдосконалення нормативно-правової бази для приведення її у відповідність з уже прийнятими законами, аналізу ефективності практичного застосування окремих новітніх регуляторних норм, запроваджених за останні роки регулятором у межах його власних повноважень. 

Асоціація буде підтримувати законодавчі ініціативи, спрямовані на спрощення порядку випуску цінних паперів, які пропонуються до приватної пропозиції, допуску цінних паперів іноземних емітентів, у тому числі міжнародних фінансових організацій, на вітчизняний фондовий ринок, реалізації передбачених чинним законодавством можливостей щодо придбання цінних паперів іноземних емітентів у портфелі ІСІ.
Необхідно продовжувати роботу із прискорення законодавчих та практичних кроків держави щодо впровадження 2-го рівня накопичувальної пенсійної системи, професійної пенсійної системи та участі недержавних пенсійних фондів в обслуговуванні коштів обов'язкових пенсійних накопичень, об’єднуючи зусилля з іншими громадськими організаціями, професійними об’єднаннями та роботодавцями. 

Децентралізація у сфері державного управління та фінансів суттєво розширює потенціал органів місцевого самоврядування, створює нові можливості для КУА як учасників реалізації інвестиційних проектів за участі територіальних громад, використання муніципальних цінних паперів для формування портфелів фондів тощо. Тому необхідно створювати комунікаційну платформу для інформування місцевих органів влади, підприємців про можливості ІСІ у цих процесах, залучати КУА до участі у заходах місцевих адміністрацій відповідної тематики.

Доцільним також є розширення співпраці з Торгово-промисловою палатою України, галузевими асоціаціями підприємств реального сектору (зокрема, в таких пріоритетних галузях економіки, як відновлювана енергетика, машино- та приладобудування, агропромисловий комплекс, хімія, фармацевтика тощо) щодо можливих форм взаємодії інвесторів у цих галузях через інститути спільного інвестування, пошук та відбір інвестиційних та інноваційних проектів для фінансування через механізми ІСІ.

З метою посилення рівня захисту прав споживачів фінансових послуг Асоціація буде підтримувати запровадження на законодавчому рівні поділу інвесторів у цінні папери на кваліфікованих та некваліфікованих у відповідності до прийнятих країнами ЄС підходів, ініціювати та брати участь у реалізації заходів, спрямованих на оновлення програм підготовки та підвищення кваліфікації фахівців КУА, працювати над вдосконаленням внутрішніх документів УАІБ, в т.ч. Етичного Кодексу УАІБ, підвищувати ефективність системи виявлення ознак правопорушень, їхнього попередження та запобігання порушенням компаніями норм чинного законодавства, внутрішніх положень Асоціації при провадженні діяльності з управління активами. 

У 2019-2020 роках основні зусилля УАІБ як саморегулівної організації компаній з управління активами мають бути спрямовані на забезпечення захисту прав та законних інтересів учасників УАІБ та їхніх клієнтів, вдосконалення засад здійснення професійної діяльності через застосування сучасних інформаційних технологій, впровадження ризик-орієнтованого підходу, надання компаніям методологічної допомоги з впровадження найкращих практик, підготовку рекомендацій для членів Асоціації на основі узагальнення проблемних питань діяльності КУА, ІСІ та практики їх розв’язання, активну участь у процесі адаптації законодавства України з питань інвестиційної діяльності та пенсійного забезпечення до Директив ЄС, неухильного дотримання принципу пропорційності регуляторних вимог до ведення бізнесу розміру та особливостям діяльності компаній, поглибленню співпраці з вітчизняними та міжнародними партнерами, центральними та місцевими органами влади в напрямках розширення сфер застосування механізмів фінансування інвестиційних та інноваційних проектів із залученням ІСІ, підвищення фінансової грамотності потенційних клієнтів, їхньої обізнаності щодо послуг та продуктів КУА.
