
Основні положення проекту Закону України 

“Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо 
запровадження накопичувальної 
системи пенсійного страхування ” 



Ціна бездіяльності (не роблення)

Сприятливі умови для введення обов'язкової 
накопичувальної пенсійної системи вперше 

склались ще понад 10 років тому

Щонайменше, протягом 2007 – 2017 років, до 
системи могло надійти

82,3 млрд. грн.

У тогочасній вартості (на момент сплати) в 
економіку України не інвестовано понад

6,8 млрд. дол. США   



Візія проекту

1. Перерахування страхових внесків до Накопичувального фонду

запроваджується починаючи з 1 січня 2018 року

2. Формування, у рамках обов’язкової накопичувальної пенсійної
системи, потужного внутрішнього довгострокового
інвестиційного ресурсу, який надасть поштовх до динамічного
економічного росту та якісної модернізації країни

3. Збільшення доходів до Державного бюджету та надходжень до
солідарної пенсійної системи, обумовлене персональною
мотивацією працівників до накопичення власних пенсійних
заощаджень та необхідністю легалізації заробітної плат



Учасники накопичувальної пенсійної системи

Застраховані особи, яким на дату впровадження обов`язкової 
накопичувальної системи пенсійного страхування виповнилося не більш як 

35 років сплачують внески від 2 % із щорічним збільшенням до 7 %

Добровільну участь у накопичувальній системі пенсійного страхування 
можуть брати особи, які не досягли пенсійного віку або ті,

кому виповнилося більше 35 років.

Накопичувальний

пенсійний фонд



Переваги участі у накопичувальній системі

Працююча людина отримає можливість підвищити рівень свого життя 
після виходу на пенсію шляхом формування приватних  накопичень

Матиме оперативний доступ до інформації про свої накопичення та 
одержаний інвестиційний дохід

Отримає персональну мотивацію для легалізації заробітної плати

У разі смерті до виходу на пенсію накопичені кошти успадковуються

З`являється можливість використати обов`язкові пенсійні накопичення до 
виходу на пенсію у разі настання критичних життєвих ситуацій (наприклад 

– лікування від тяжких хвороб) 



Особливості функціонування накопичувальної 
пенсійної системи у перехідному періоді

Перехідний період діє протягом 3 років 

За рішенням Верховної Ради України може бути пролонгований ще до 2 років

Накопичувальний фонд 

Протягом перехідного періоду вищим 
керівним органом у системі 

накопичувального пенсійного страхування, 
на який покладається виконання 

повноважень Ради Накопичувального фонду
є Кабінет Міністрів України

Рада Накопичувального 
фонду 

виконує наглядові функції

Банк – зберігач
(державний банк)

Пенсійний фонд:

- адміністратор та 
розпорядник  НФ;

- веде та обліковує 
персональні пенсійні 

рахунки;

- забезпечує реєстрацію 
інвестиційної декларації, 

тощо



Інвестиційна декларація Накопичувального фонду

КМУ

Визначає:
 основні напрями і 

обмеження інвестування 
пенсійних активів 

Накопичувального фонду;

пропорції розміщення 
коштів у кожний окремий 

вид активів, критерії відбору 
об`єктів інвестування з 

урахуванням класів 
інвестиційного рейтингу

Затвердження
Підготовка

Мінекономрозвитку

ПФУ

Мінфін

З урахуванням пропозицій 
центральних органів 

виконавчої влади, 
уповноважених на 

управління державними 
підприємствами (або 

проектами), Нацкомісії з 
цінних паперів та 

фондового ринку, та за 
погодженням із 

Національним банком 
України



У перехідний період пенсійні кошти Накопичувального 
фонду можуть інвестуватися лише у:

Придбання облігацій 
внутрішньої державної 

позики (ОВДП) за якими 
гарантується 

відсотковий щорічний 
дохід не нижчий від 

показника інфляції за 
відповідний рік

не більше 60 відсотків 
загального обсягу 

пенсійних активів НФ  

Розміщення на депозитних 
рахунках банків та/або 

придбання ощадних 
(депозитних) сертифікатів 

тих банків, які відповідають 
фінансово-економічним та 
регуляторним критеріям, 

встановленим 
Національним банком 

України 

не більше 50 відсотків 
загального обсягу пенсійних 

активів НФ  

Придбання цінних 
паперів державних 

інвестиційних фондів, 
діяльність яких 

регулюється окремим 
Законом 

придбавати або 
додатково інвестувати 

не більше ніж 50 відсотків 
загального обсягу 

пенсійних активів НФ 



• Інвестування коштів в інструменти з фіксованою 
дохідністю

• Взаємний контроль і не можливість одноосібно 
використати пенсійні активи

• Відокремлене зберігання пенсійних активів у 
банку – зберігачі

• Накопичувальний фонд не може бути 
визнаний банкрутом а пенсійні активи, 
накопичені у ньому, не можуть бути віднесені 
до ліквідаційної маси зберігача 



Держава гарантує застрахованим
особам схоронність обов’язкових
страхових внесків, сплачених до
Накопичувального пенсійного фонду




