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Відбулося засідання Ради УАІБ

26 серпня 2010 року відбулося чергове засідання Ради Української асоціації інвестиційного бізнесу. Його учасники обговорили питання щодо діяльності Регіонального представництва УАІБ в м.Одеса, яке діяло на базі ТОВ КУА «МІГ». У зв’язку  із закінченням терміну дії ліцензії і припиненням професійної діяльності цієї компанії, а також відсутністю пропозицій від інших КУА регіону, вирішено припинити діяльність Одеського регіонального представництва УАІБ.

 Члени Ради затвердили рішення Дисциплінарного комітету УАІБ щодо виключення із членів Асоціації за порушення вимог внутрішніх документів такі компанії: ВАТ „Всеукраїнська інвестиційна компанія „ВІНКО” (м.Київ), ТОВ „КУА „ЕКСІНОР” (м.Київ), ТОВ „КУА „Інвестиційний – Менеджмент”, ТОВ „КУА „ЛЮКС Ессет Менеджмент” (м.Київ), ВАТ  „КУА АПФ „МИР” (м.Київ), ТОВ „КУА „Моноліт – Л” 
( „ПІО ГЛОБАЛ Україна”) (м.Київ) (код ЄДРПОУ 34927681), ТОВ „КУА „НОВЕ МІСТО” (м.Дніпропетровськ), ТОВ „НОРДІН УКРАЇНА” (м.Київ), ТОВ „КУА „ПАРИТЕТ” (м.Дніпропетровськ), ТОВ „КУА „ПІ ЕЙ ЕМ” (м.Донецьк), ТОВ „РОЗУМНА КОМПАНІЯ” (м.Київ), ТОВ „СІГНУМ ЕССЕТ МЕНЕДЖМЕНТ” (м.Київ), ТОВ „КУА „СК Інвестсервіс” (м.Київ), ТОВ „КУА „ФЕНІКС” (м.Київ).

У зв’язку із закінченням термінів дії ліцензій на здійснення професійної діяльності на ринку цінних паперів – діяльності з управління активами інституційних інвесторів ТОВ «КУА КРУАР» (м.Харків) та ТОВ «КУА «ІФМА» (м.Київ) та неподання цими компаніями документів на отримання нових ліцензій Рада виключила їх зі складу членів УАІБ.

Члени Ради схвалили зміни до Методики ренкінгування КУА та ІСІ у зв’язку із введенням квартальної звітності для венчурних ІСІ. 

Рада обговорила підходи до впровадження в КУА систем управління ризиками та схвалила пропозиції УАІБ щодо розробки нормативного акту, який обмежуватиме ризики під час операцій з цінними паперами. Дирекції доручено направити пропозиції до ДКЦПФР та забезпечити супроводження проекту нормативного акту в Комісії. 

Наступне засідання Ради УАІБ відбудеться 30 вересня 2010 року.
*****
ДКЦПФР оголосила конкурс на розробку концепції

інформаційно-аналітичної системи фондового ринку
27 липня 2010 р. ДКЦПФР прийняла рішення №1322 «Про проведення конкурсу на кращий проект Концепції побудови та функціонування Системи моніторингу фондового ринку України та електронного документообігу в Державній комісії з цінних паперів та фондового ринку».

Конкурс триватиме впродовж 30 днів, кращий проект визначатиме спеціально створена конкурсна комісія. 

З умовами проведення конкурсу та вимогами до його учасників детальніше можна ознайомитися на сайті ДКЦПФР: http://www.ssmsc.govua/NA.aspx?RAID=4037.
УАІБ не підтримує зареєстрований у ВР проект закону 
«Про державне регулювання ринку рейтингових послуг»

У парламенті зареєстровано проект закону «Про державне регулювання ринку рейтингових послуг», внесений народним депутатом О. Плотніковим, (реєстраційний №7041). 
Даним законопроектом передбачається встановлення регулятивних та наглядових функцій за діяльністю міжнародних та уповноважених національних рейтингових агентств на території України та запровадження обов‘язковості рейтингування для деяких видів цінних паперів. 

Загалом підтримуючи ідею щодо посилення вимог до діяльності рейтингових агентств та законодавчого регулювання діяльності рейтингових агентств, Українська асоціація інвестиційного бізнесу  водночас вважає, що модель рейтингування, яка впроваджена в Україні, не відповідає вимогам часу та гальмує розвиток ринку. За багатьма облігаційними випусками, яким були надані рейтинги інвестиційного рівня, згодом оголошувався дефолт, що свідчить про недосконалість рейтингової системи. Крім того, рейтингові агентства нерідко відкликають свої рейтинги, що говорить про відсутність відповідальності з їхнього боку.

Запровадження обов‘язкового рейтингування емітентів та цінних паперів, що пропонується в Законопроекті № 7041, призведе до підвищення витрат емітентів цінних паперів при відсутності відповідальності з боку рейтингових агентств за надання рейтингу.

Крім того, запропонований в Законопроекті № 7041 механізм обов‘язкового використання кредитних рейтингів в діяльності інститутів спільного інвестування не відповідає законодавчому регулюванню діяльності інститутів спільного інвестування, оскільки цінні папери ІСІ не належать до боргових зобов‘язань, а згідно статті 3 Закону України «Про цінні папери та фондовий ринок» належать до пайових цінних паперів. 

УАІБ вважає, що доцільніше було б повернутися до світового досвіду і доопрацювати існуючу національну модель рейтингування, зокрема відмовитися від обов‘язковості рейтингування. 

Шляхом до вирішення означених проблем є законодавче вдосконалення рейтингової системи, а саме прийняття Закону «Про внесення змін до деяких законів України (щодо кредитних рейтингів)», проект якого (реєстр. № 5288) розроблений за участі спеціалістів фондового ринку, пройшов детальне опрацювання та обговорення, а також враховує світовий досвід надання та регулювання рейтингових послуг. 

Свою позицію УАІБ обґрунтувала у зверненні до Комітету з питань фінансів та банківської діяльності, який направила до Верховної Ради України з проханням відхилити законопроект № 7041 та повернутися до розгляду проекту Закону «Про внесення змін до деяких законів України (щодо кредитних рейтингів)».
*****
Україна визначила десять національних інвестиційних проектів

Україна визначила десять національних інвестиційних проектів, повідомляє офіційний сайт Президента України. Як зазначається у повідомленні, Президент України Віктор Янукович візьме їхню реалізацію під свій патронат і жорстко контролюватиме. Про це він заявив на засіданні Комітету з економічних реформ. Найближчим часом будуть здійснені конкретні кроки у напрямку роботи з інвесторами. Насамперед, у короткі строки має бути зроблено презентацію інвестиційних проектів.
Окрім того, Президент звернув увагу і на необхідність опрацювати питання щодо обсягів фінансування національних проектів із Державного бюджету в 2010-2011 роках. За словами глави держави, участь державних коштів потрібна, зокрема, для того, щоб інвестор не сумнівався, що ці проекти, як пріоритетні, перебуватимуть під особливим контролем держави, яка також братиме на себе певні ризики. Участь держави у фінансуванні - це найбільша гарантія для інвестора.

У своєму виступі Віктор Янукович особливо наголосив, що національні проекти стануть одними із головних чинників підйому української економіки, тому уряду треба буде приділити їм дуже серйозну увагу. При цьому Президент попросив Прем’єр-міністра України врахувати національні проекти у проекті Державної програми економічного і соціального розвитку на 2011 рік.

На засіданні Комітету зазначалося, що основна стратегія полягає не у використанні бюджетних коштів, а у залучення інвестицій. Понад 80% коштів, залучених до реалізації національних проектів, будуть інвестиційними. Більшість з проектів реалізовуватиметься за новою моделлю державно-приватного партнерства, а національні проекти - це практична основа для реалізації реформ, спосіб залучити значний обсяг інвестицій в умовах кризи, а також спосіб запровадити інноваційну модель державного управління.

На засіданні озвучено перелік національних проектів, що пропонуються до реалізації найближчим часом, зокрема, це: будівництво на чорноморському узбережжі терміналу з прийому скрапленого газу; будівництво вітрових і сонячних електростанцій; будівництво доступного житла, сучасних комплексів з переробки твердих побутових відходів; програма забезпечення населення якісною питною водою; створення національної інформаційно-комунікаційної мережі на основі технології 4G; формування стратегічного плану та проектів розвитку міст; нова якість охорони материнства і дитинства; створення та розвиток програми «Олімпійська надія 2022»; створення швидкісного сполучення між Києвом та аеропортом «Бориспіль». У майбутньому - також розвиток українського судноплавства.

Надходження перших інвестицій очікується вже наступного року.
*****

У липні 2010 року російські пайові інвестиційні фонди 
залучили 597,22 млн. руб., а у січні-липні - 1 522,62 млн. руб.

Згідно з даними сайту Investfunds.ru, у липні 2010 року російські пайові інвестиційні фонди (відкриті та інтервальні) залучили 597,22 млн. руб. (згідно з даними НБУ за станом на 1 серпня 2010 року 1 російський руб. дорівнював 0,26 грн.). При цьому відкриті фонди залучили 171,3 млн. руб., а інтервальні фонди - 425,91 млн. руб. Приплив коштів у фонди облігацій становив 615,16 млн. руб., у змішані фонди - 259,17 млн. руб., у фонди товарного ринку - 53,74 млн. руб., у фонди грошового ринку - 16,35 млн. руб. Фонди акцій втратили 342,27 млн. руб., індексні фонди - 3,97 млн. руб., фонди фондів - 0,98 млн. руб.

У січні-липні 2010 року був зафіксований приплив коштів у російські пайові інвестиційні фонди (відкриті та інтервальні) у сумі 1 522,62 млн. руб. При цьому відкриті фонди залучили 1,98 млрд. руб, а інтервальні - втратили 457,64 млн. руб. Приплив коштів у фонди облігацій дорівнював 2,09 млрд. руб., у фонди акцій - 527,68 млн. руб., у фонди грошового ринку - 132,84 млн. руб., у фонди товарного ринку - 68,17 млн. руб. Відтік коштів із змішаних фондів становив 1 млрд. руб., з індексних - 272,85 млн. руб., з фондів фондів - 13,14 млн. руб. 

Найвища доходність у липні (378,61%) виявилася у інтервального змішаного фонду «Спокойный» під управлінням компанії «Юнити Траст». При цьому з початку року лідером за доходністю (31,96%) став відкритий фонд акцій «Максимум возможностей» під управлінням компанії «Столичная Финансовая Корпорация». 

Середня доходність фондів акцій у липні становила 4,26%, а з початку року - 8,11%. У фондах облігацій ці показники дорівнювали відповідно 1,01% та 7,1%, у змішаних фондах - 5,77% та 4,98%, у індексних фондах - 5,81% та 2,27%, у фондах грошового ринку - 0,27% та 3,97%, у фондах фондів - 3,34% та 2,36%, у фондах товарного ринку - (-0,91%) та 7,21%.

*****

Відтік коштів з ПІФ Казахстану у липні 2010 року становив 20,3 млн. тенге, 
а у січні-липні - 45,36 млн. тенге

У липні 2010 року в казахстанських пайових інвестиційних фондах (відкритих та інтервальних) спостерігався відтік коштів у сумі 20,3 млн. тенге., повідомляє сайт Investfunds.kz. При цьому відкриті фонди залучили 0,2 млн. тенге, а інтервальні фонди - втратили 20,5 млн. тенге. 

У січні-липні у ПІФ Казахстану спостерігався відтік коштів у сумі 45,36 млн. тенге. При цьому відкриті фонди втратили 32,56 млн. тенге, а інтервальні - залучили 12,8 млн. тенге. За офіційним курсом НБУ за станом на 1 серпня 2010 року 1 тенге дорівнював 0,053 грн.

Найвищу доходність серед усіх ПІФ Казахстану (8,73%) у липні 2010 року продемонстрував інтервальний ПІФ «Фонд Акций Сентрас» під управлінням компанії «Сентрас Секьюритиз». Серед відкритих фондів лідером виявився ПІФ «Казначейство» під управлінням компанії «Сентрас Секьюритиз», доходність якого становила 1,72%. При цьому за січень-липень лідером за доходністю (17,62%) виявився відкритий ПІФ «Казначейство», а серед інтервальних фондів - ПІФ «Фонд Еврооблигаций» під управлінням компанії «Сентрас Секьюритиз», доходність якого дорівнювала 15,49%.

*****

У першому півріччі 2010 року в Болгарії спостерігалося зростання обсягів активів професійних пенсійних фондів та універсальних пенсійних фондів 
Згідно з даними Комісії з фінансового нагляду Болгарії у рамках другого рівня пенсійної системи цієї країни на початку другого півріччя поточного року функціонувало десять професійних фондів, які обслуговують осіб, що працюють у шкідливих або важких умовах праці, а також десять універсальних фондів, які обслуговують усі інші групи працівників.

За січень-червень 2010 року обсяги активів професійних пенсійних фондів збільшилися на 3,5% - з 449,4 млн. левів до 465,2 млн. левів. За офіційним курсом НБУ, за станом на 1 липня 2010 року 1 лев дорівнював 4,9 грн. Кількість учасників цих установ за звітний період зросла на 2,3% - 226,9 тис. осіб до 232,2 тис. осіб. Структура активів професійних пенсійних фондів Болгарії, за станом на початок липня поточного року, була такою: акції та цінні папери ІСІ - 28,41%; корпоративні облігації - 22,65%; боргові державні цінні папери (в тому числі іноземні) - 21,78%; банківські депозити - 20,42%; муніципальні облігації - 2,35%; іпотечні цінні папери - 2,08%; інші активи - 2,31%.

Водночас, обсяги активів універсальних пенсійних фондів Болгарії за перше півріччя зросли на 12,8% - з 2,18 млрд. левів до 2,46 млрд. левів, а кількість учасників цих установ збільшилася на 2,04% - з 2,93 млн. осіб до 2,99 млн. осіб. Структура активів універсальних пенсійних фондів Болгарії на звітну дату була такою: боргові державні цінні папери (в тому числі іноземні) - 26,1%; акції та цінні папери ІСІ - 25,15%; банківські депозити - 21,5%; корпоративні облігації - 20,91%; муніципальні облігації - 1,9%; іпотечні цінні папери - 1,61%; інші активи - 2,83%.

*****

Обсяг чистих активів відкритих пенсійних фондів Польщі 

за січень-липень 2010 року збільшився на 12,5%

Згідно з даними Польської комісії з фінансового нагляду (KNF) за станом на початок серпня 2010 року в рамках накопичувальної пенсійної системи Польщі функціонувало 14 відкритих пенсійних фондів. За січень-липень поточного року загальна кількість їх учасників зросла на 3,3% з 14,36 млн. до 14,83 млн. осіб. 

Загальний обсяг чистих активів відкритих пенсійних фондів Польщі на звітну дату становив 201 млрд. злотих, що на 12,5% більше показника початку року (178,63 млрд. злотих). За офіційним курсом НБУ за станом на 1 серпня 2010 року 1 злотий дорівнював 2,58 грн.
Структура активів відкритих пенсійних фондів Польщі на початок серпня була такою: державні цінні папери - 55%; акції, які знаходяться у лістингу фондової біржі, - 33,6%; банківські депозити - 2,7%; інші активи - 8,7%. 
*****

Зростання активів пенсійних фондів другого рівня пенсійної системи Румунії за січень-липень 2010 року становило 49,6%, а третього рівня - 35,6%

За інформацією Комісії з нагляду за приватною пенсійною системою Румунії, за станом на початок серпня 2010 року у рамках обов’язкової накопичувальної пенсійної системи цієї країни функціонувало 9 приватних пенсійних фондів.

Загальний обсяг чистих активів цих фондів на звітну дату становив 3,56 млрд. леїв, що на 49,6% більше показника початку 2010 року (2,38 млрд. леїв). За офіційним курсом НБУ за станом на 1 серпня 2010 року 1 лей дорівнював 2,42 грн. При цьому кількість учасників цих установ з початку року зросла на 3,3% - з 4,91 млн. до до 5,07 млн. осіб.

У рамках третього рівня пенсійної системи Румунії функціонувало 13 пенсійних фондів. Загальний обсяг їхніх чистих активів на звітну дату дорівнював 276,6 млн. леїв, що на 35,6% більше показника початку року (204 млн. леїв). Кількість учасників цих фондів з початку року зросла майже на 10,7% з 187,2 тис. до 207,2 тис. осіб.

*****
У січні-липні 2010 року загальні активи пенсійних планів другого рівня пенсійної системи Латвії зросли на 9,8%
За станом на початок серпня 2010 року в рамках накопичувальної пенсійної системи Латвії функціонувало 27 пенсійних планів, повідомляє сайт «Mana pensija» (Латвія). З них, 10 консервативних, 4 збалансованих та 13 активних планів. 

Загальні активи накопичувальної пенсійної системи Латвії становили 773,1 млн. латів, що на 9,8% більше показника початку року - 704,15 млн. латів (за офіційним курсом НБУ станом на 1 серпня 2010 року 1 лат дорівнював 14,54 грн.). Кількість учасників накопичувальної пенсійної системи Латвії на звітну дату дорівнювала 1,113 млн. осіб (на початку року - 1,096 млн. осіб). 

Найвищу доходність за січень-липень поточного року серед усіх пенсійних планів (8,21%) продемонстрував активний план «Finasta universālais IP». Відповідно, найвищу доходність з початку діяльності (6,42%) серед усіх планів продовжує демонструвати активний план «Hipo Fondi IP «Safari» (функціонує з червня 2003 року).

*****

У першому півріччі 2010 року в Хорватії спостерігалося зростання активів пенсійних фондів другого та третього рівня пенсійної системи

Згідно з даними Хорватського агентства з фінансового нагляду (HANFA) за станом на початок липня поточного року в Хорватії функціонувало 25 пенсійних фондів, з них 4 обов’язкових пенсійних фонди (другий рівень пенсійної системи), 6 відкритих добровільних пенсійних фондів та 15 закритих добровільних пенсійних фондів (третій рівень пенсійної системи). 

Кількість учасників обов’язкових пенсійних фондів за січень-червень 2010 року зросла з 1,52 млн. осіб до 1,54 млн. осіб, відкритих добровільних пенсійних фондів - з 0,146 млн. осіб до 0,157 млн. осіб, а закритих добровільних пенсійних фондів - зменшилася з 17,73 тис. осіб до 17,72 тис. осіб. 

Загальні чисті активи обов’язкових пенсійних фондів Хорватії за перше півріччя поточного року зросли на 9% - з 29,26 млрд. кун до 31,88 млрд. кун (за офіційним курсом НБУ за станом на 1 липня 2010 року 1 хорватська куна дорівнювала 1,42 грн.). Загальні чисті активи відкритих добровільних пенсійних фондів зросли на 12,3% - з 1,14 млрд. кун до 1,28 млрд. кун, а загальні чисті активи закритих добровільних пенсійних фондів - на 13,6% з 0,22 млрд. кун до 0,25 млрд. кун. 

Структура активів обов’язкових пенсійних фондів за станом на початок липня була такою: державні облігації - 57%; акції та депозитарні розписки - 12,2%; іноземні цінні папери - 11,6%; цінні папери інвестиційних фондів - 6,6%; корпоративні облігації - 3,8%; депозити - 3,5%; інші активи - 5,3%.

Відкриті добровільні пенсійні фонди мали таку структуру активів: державні облігації - 35,5%; акції та депозитарні розписки - 12,4%; корпоративні облігації - 12%; іноземні цінні папери - 11,9%; цінні папери інвестиційних фондів - 10,9%; депозити - 5,8%; інші активи - 11,5%.

Структура активів закритих добровільних пенсійних фондів була такою: державні облігації - 32,3%; цінні папери інвестиційних фондів - 14,6%; депозити - 8,8%; корпоративні облігації - 8,4%; іноземні цінні папери - 8,1%; акції та депозитарні розписки - 7,8%; інші активи - 20%.

*****
За минулий тиждень Індекс ПФТС знизився на 11,71 пункту, 
а Індекс українських акцій - на 47,17 пункту

Індекс та обсяги торгів на ПФТС за 27.08.2010 р.

	Обсяг торгів,

грн.
	Індекс

ПФТС

	91 123 152,56
	806,62


Індекс українських акцій та обсяги торгів на «Українській біржі» 

за 27.08.2010 р.

	Обсяг торгів,

грн.
	Індекс

українських акцій

	69 646 797,83
	1 994,14


***** 
У липні 2010 року зведений платіжний баланс України 
сформовано з профіцитом $0,7 млрд.
У липні 2010 року зведений платіжний баланс України сформовано з профіцитом $0,7 млрд., повідомляє сайт Національного банку. В результаті профіцит з початку року зріс до $5,2 млрд. Водночас, на відміну від попередніх місяців, профіцит зведеного платіжного балансу в липні був сформований виключно за рахунок притоку за капітальним і фінансовим рахунком ($1 млрд.), а сальдо поточного рахунку було від’ємним - $255 млн. 
Формування дефіциту поточного рахунку було спричинене як сезонним зростанням імпорту товарів (до $5,2 млрд.), так і скороченням експортних поставок (до $4,3 млрд.) за низкою ключових груп. У результаті, сальдо поточного рахунку з початку року скоротилось майже до нульового значення.

Профіцит за капітальним і фінансовим рахунком у липні був сформований надходженням коштів від продажу квот на викиди вуглекислого газу від Японії, зовнішніми залученнями інших секторів економіки та продовженням зростання заборгованості за торговими кредитами.

За даними Нацбанку, зокрема, чистий приплив за кредитами та облігаціями реального сектора в липні склав $531 млн., тоді як аналогічне сальдо у банків виявилося негативним - $318 млн. 
НБУ також вказує, що в липні обсяги надходження готівкової валюти поза банківським сектором зросли до $312 млн., що пов’язано з сезонним надходженням від іноземних туристів. У цілому, за сім місяців поточного року обсяги готівкової валюти поза банками зросли на $1,5 млрд. 
***** 
Середня заробітна плата в Україні у липні 2010 року дорівнювала 2 367 грн.

За інформацією Державного комітету статистики у липні 2010 року в Україні середня номінальна заробітна плата, нарахована на одного штатного працівника, склала 2 367 грн., що на 0,2% менше показника червня 2010 року. При цьому реальна заробітна плата у порівнянні з попереднім місяцем не змінилася. У липні 2010 року у порівнянні із липнем 2009 року середня номінальна заробітна плата зросла на 20,8%, а реальна - на 13,1%. 

У січні-липні 2010 року середня номінальна заробітна плата становила 2 144 грн., що на 18,9% більше показника січня-липня 2009 року. При цьому реальна заробітна плата у порівнянні із першим півріччям минулого року зросла на 9,3%. Загальна кількість штатних працівників за липень зменшилася на 0,2% і за станом на кінець місяця склала 10 685,1 тис. осіб.


Підготовлено за матеріалами сайтів Інтернет-агентств та власною інформацією[image: image1]
 �	 НОВИНИ
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